
1526
  Espacio reservado para la DIAN

2. Concepto

4. Número de formulario

18. Número documento de identificación     6. DV

997. Fecha expedición

10. Otros nombres9. Primer nombre8. Segundo apellido7. Primer apellido

Datos de quien realiza el envío

1001. Apellidos 
y nombres

1002. Tipo doc.

1005. Cód. Representación

1003. No. Identificación 1004. DV

1006. Organización

11. Razón social

20. Tipo de 
documento

Responsable de la presentación de personas

Colombia, un compromiso que no podemos evadir.

Cód. 32. Rol

Cód. 39. Entidad promotora de salud Cód. 40. Fondo de pensiones

Datos generales

Información de la persona presentada

Cód. 41. A.R.P.

42. No. Certificado antecedentes disciplinarios 43. Fecha certificado antecedentes 44. Persona registra antecedentes judiciales? 45. Fecha consulta antecedentes judiciales

Cód. 32. Rol
21

Cód. 32. Rol Cód. 32. Rol
4

25. Tipo de 
documento 26. Número de identificación 27. DV 28. Primer apellido 29. Segundo apellido 30. Primer nombre 31. Otros nombres

Cód. 

Cód. 32. Rol
5

Cód. 32. Rol
6

33. Tipo de vincuación laboral Cód. 34. Años de 
experiencia

35. No. Acta designación empleado 
cumplimiento 36. Fecha acta 37. No. Acta designación representante 

líder OEA 38. Fecha acta

24. Tipo de presentación

3

Cód. 32. Rol Cód. 32. Rol
8

Cód. 32. Rol
9

Cód. 32. Rol
10

7

 1

15269000789260

9

AGENCIA DE ADUANAS AGEM ADUANA S.A.S NIVEL 2

9 0 0 7 3 6 5 2 5      3 1

Presentación inicial   1

1 3 3 8 8 8 9 6 7 3       0 MOLINA BEDOYA PAOLA

Agente aduanero   5    

      

      

   

   

   

   

Directa con contrato término indefin   2 7                 

SANITAS   5 Protección S.A.  1 4 ARP Seguros Bolivar   3

183842968 2 0 2 1 1 2 0 2 NO 2 0 2 1 1 2 0 2

2 0 2 1 -1 2 -0 2 /0 6 :0 0 :4 9

RIVERA GOMEZ MARIA FERNANDA

1 3 5 5 0 6 6 5 3 4        
REPRS LEGAL PRIN

AGENCIA DE ADUANAS AGEM ADUANA S.A.S NIVEL 2



  Espacio reservado para la DIAN 4. Número de formulario

Hoja No. 2

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

Educación formal

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

1

2

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

3

4

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

5

Colombia, un compromiso que no podemos evadir.

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

6

7

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

8

1526
Página de

15269000789260

2 3

Secundaria 0 3

  

  

  

  

  

  

  

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

COLOMBIA 1 6 9

   

   

   

   

   

   

   

Valle del Cauca 7 6

  

  

  

  

  

  

  

Cali 7 6 0

   

   

   

   

   

   

   

Graduado  1

  

  

  

  

  

  

  

        

        

        

        

        

        

        

        



  Espacio reservado para la DIAN 4. Número de formulario

65. Razón social empleador 66. Naturaleza empleador

77. Breve descripción de funciones

Página de Hoja No. 3

58. Tipo 
documento

64. Otros nombres 
empleador

63. Primer nombre 
empleador

62. Segundo apellido 
empleador59. Número de identificación 60. DV 61. Primer apellido 

empleador

Colombia, un compromiso que no podemos evadir.

57. Modalidad empleo Cód. 

Cód. 

67. País Cód. 68. Departamento Cód. 69. Ciudad Cód. 70. Teléfono

71. Verificación de la experiencia Cód.  

73. Cargo actual ? Cód. 

72. Cargo o denominación del empleo

Período en el cargo:
74. Fecha desde 75. Fecha hasta o actual 76. Días de experiencia

1

65. Razón social empleador 66. Naturaleza empleador

77. Breve descripción de funciones

58. Tipo 
documento

64. Otros nombres 
empleador

63. Primer nombre 
empleador

62. Segundo apellido 
empleador59. Número de identificación 60. DV 61. Primer apellido 

empleador57. Modalidad empleo Cód. 

Cód. 

67. País Cód. 68. Departamento Cód. 69. Ciudad Cód. 70. Teléfono

71. Verificación de la experiencia Cód.  

73. Cargo actual ? Cód. 

72. Cargo o denominación del empleo

Período en el cargo:
74. Fecha desde 75. Fecha hasta o actual 76. Días de experiencia

2

65. Razón social empleador 66. Naturaleza empleador

77. Breve descripción de funciones

58. Tipo 
documento

64. Otros nombres 
empleador

63. Primer nombre 
empleador

62. Segundo apellido 
empleador59. Número de identificación 60. DV 61. Primer apellido 

empleador57. Modalidad empleo Cód. 

Cód. 

67. País Cód. 68. Departamento Cód. 69. Ciudad Cód. 70. Teléfono

71. Verificación de la experiencia Cód.  

73. Cargo actual ? Cód. 

72. Cargo o denominación del empleo

Período en el cargo:
74. Fecha desde 75. Fecha hasta o actual 76. Días de experiencia

3

Experiencia laboral

1526
15269000789260

3 3

Contrato  1

Contrato  1

Contrato  1

3 1

3 1

3 1

9 0 0 7 3 6 5 2 5      

9 0 0 2 9 2 3 8 1      

9 0 0 2 0 9 5 5 7      

9

8

4

AGENCIA DE ADUANAS AGEM ADUANA S.A.S NIVEL 2

SSOLUTIONS S.A.S.

AGENCIA DE ADUANAS MASTER BROKERS S.A.S - NIVEL 2

Privada  1

Privada  1

Privada  1

COLOMBIA 1 6 9

COLOMBIA 1 6 9

COLOMBIA 1 6 9

Bogotá D.C. 1 1

Valle del Cauca 7 6

Valle del Cauca 7 6

Bogotá, D.C. 1 1 0

Cali 7 6 0

Cali 7 6 0

2638667

3901155

6645905

Certificación laboral   1

Certificación laboral   1

Certificación laboral   1

AGENTE DE ADUANAS

DIRECTORA DE ADUANAS

COORDINADOR DE OPERACIONES

SI 1

NO 2

NO 2

2 0 2 1 1 2 0 2

2 0 1 5 0 9 1 5

2 0 1 4 0 4 0 4

2 0 2 1 1 2 0 2

2 0 2 1 1 1 1 5

2 0 1 5 0 8 3 0

0

2253

513

PREINSPECCION, INSPECCIONES DE MERCACIAS A NACIONALIZAR, DIGITACION DE PEDIDOS, REVISION DE DECLARACIONES

COORDINACION DE INSPECCIONES DE MERCANCIAS, LIBERACIONES, AFOROS, RETIROS DE CARGAS

JEFE DE ADUANA, REVISION DE MERCANCIAS, COORDINACION DE IMPORTACION Y EXPORTACION



1526
  Espacio reservado para la DIAN

2. Concepto

4. Número de formulario

18. Número documento de identificación     6. DV

997. Fecha expedición

10. Otros nombres9. Primer nombre8. Segundo apellido7. Primer apellido

Datos de quien realiza el envío

1001. Apellidos 
y nombres

1002. Tipo doc.

1005. Cód. Representación

1003. No. Identificación 1004. DV

1006. Organización

11. Razón social

20. Tipo de 
documento

Responsable de la presentación de personas

Colombia, un compromiso que no podemos evadir.

Cód. 32. Rol

Cód. 39. Entidad promotora de salud Cód. 40. Fondo de pensiones

Datos generales

Información de la persona presentada

Cód. 41. A.R.P.

42. No. Certificado antecedentes disciplinarios 43. Fecha certificado antecedentes 44. Persona registra antecedentes judiciales? 45. Fecha consulta antecedentes judiciales

Cód. 32. Rol
21

Cód. 32. Rol Cód. 32. Rol
4

25. Tipo de 
documento 26. Número de identificación 27. DV 28. Primer apellido 29. Segundo apellido 30. Primer nombre 31. Otros nombres

Cód. 

Cód. 32. Rol
5

Cód. 32. Rol
6

33. Tipo de vincuación laboral Cód. 34. Años de 
experiencia

35. No. Acta designación empleado 
cumplimiento 36. Fecha acta 37. No. Acta designación representante 

líder OEA 38. Fecha acta

24. Tipo de presentación

3

Cód. 32. Rol Cód. 32. Rol
8

Cód. 32. Rol
9

Cód. 32. Rol
10

7

 1

15269000725640

9

AGENCIA DE ADUANAS EMBASSY S A S NIVEL 2

9 0 0 7 3 6 5 2 5      3 1

Presentación inicial   1

1 3 2 2 5 2 3 0 7 7       1 LOPEZ OCAMPO MONICA ANDREA

Agente aduanero   5    

      

      

   

   

   

   

Directa con contrato término indefin   2 12                 

COMPENSAR   8 COLPENSIONES  1 6 ARP Seguros Bolivar   3

142013594 2 0 2 0 0 2 1 4 NO 2 0 2 0 0 2 1 4

2 0 2 0 -0 2 -1 7 /1 2 :1 0 :1 3

RIVERA GOMEZ MARIA FERNANDA

1 3 5 5 0 6 6 5 3 4        
REPRS LEGAL PRIN

AGENCIA DE ADUANAS AGEM ADUANA S.A.S NIVEL 2



  Espacio reservado para la DIAN 4. Número de formulario

Hoja No. 2

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

Educación formal

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

1

2

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

3

4

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

5

Colombia, un compromiso que no podemos evadir.

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

6

7

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

8
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15269000725640

2 3

Secundaria 0 3

  

  

  

  

  

  

  

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

COLOMBIA 1 6 9

   

   

   

   

   

   

   

Bogotá D.C. 1 1

  

  

  

  

  

  

  

Bogotá, D.C. 1 1 0

   

   

   

   

   

   

   

Graduado  1

  

  

  

  

  

  

  

        

        

        

        

        

        

        

        



  Espacio reservado para la DIAN 4. Número de formulario

65. Razón social empleador 66. Naturaleza empleador

77. Breve descripción de funciones

Página de Hoja No. 3

58. Tipo 
documento

64. Otros nombres 
empleador

63. Primer nombre 
empleador

62. Segundo apellido 
empleador59. Número de identificación 60. DV 61. Primer apellido 

empleador

Colombia, un compromiso que no podemos evadir.

57. Modalidad empleo Cód. 

Cód. 

67. País Cód. 68. Departamento Cód. 69. Ciudad Cód. 70. Teléfono

71. Verificación de la experiencia Cód.  

73. Cargo actual ? Cód. 

72. Cargo o denominación del empleo

Período en el cargo:
74. Fecha desde 75. Fecha hasta o actual 76. Días de experiencia

1

65. Razón social empleador 66. Naturaleza empleador

77. Breve descripción de funciones

58. Tipo 
documento

64. Otros nombres 
empleador

63. Primer nombre 
empleador

62. Segundo apellido 
empleador59. Número de identificación 60. DV 61. Primer apellido 

empleador57. Modalidad empleo Cód. 

Cód. 

67. País Cód. 68. Departamento Cód. 69. Ciudad Cód. 70. Teléfono

71. Verificación de la experiencia Cód.  

73. Cargo actual ? Cód. 

72. Cargo o denominación del empleo

Período en el cargo:
74. Fecha desde 75. Fecha hasta o actual 76. Días de experiencia

2

65. Razón social empleador 66. Naturaleza empleador

77. Breve descripción de funciones

58. Tipo 
documento

64. Otros nombres 
empleador

63. Primer nombre 
empleador

62. Segundo apellido 
empleador59. Número de identificación 60. DV 61. Primer apellido 

empleador57. Modalidad empleo Cód. 

Cód. 

67. País Cód. 68. Departamento Cód. 69. Ciudad Cód. 70. Teléfono

71. Verificación de la experiencia Cód.  

73. Cargo actual ? Cód. 

72. Cargo o denominación del empleo

Período en el cargo:
74. Fecha desde 75. Fecha hasta o actual 76. Días de experiencia

3

Experiencia laboral

1526
15269000725640

3 3

Contrato  1

Contrato  1

  

3 1

3 1

  

9 0 0 7 3 6 5 2 5      

9 0 0 1 9 0 3 0 9      

              

9

9

 

AGENCIA DE ADUANAS EMBASSY S A S NIVEL 2

E COMMERCE LOGISTICS SAS

Privada  1

Privada  1

  

COLOMBIA 1 6 9

COLOMBIA 1 6 9

   

Bogotá D.C. 1 1

Bogotá D.C. 1 1

  

Bogotá, D.C. 1 1 0

Bogotá, D.C. 1 1 0

   

2638667

3738456

**************************************

Certificación laboral   1

Certificación laboral   1

   

AGENTE ADUANERO

JEFE DE COMERCIO EXTERIOR Y OPERATIVO

SI 1

NO 2

 

2 0 2 0 0 2 1 6

2 0 0 7 1 2 0 5

        

2 0 2 0 0 2 1 7

2 0 2 0 0 1 3 1

        

1

4440

Se realizaba la digitacion de las Declaraciones , revision de las Declaraciones y Consulta constante con el cliente

Se realizaba la digitacion de las Declaraciones , revision de las Declaraciones y Consulta constante con el cliente



1526
  Espacio reservado para la DIAN

2. Concepto

4. Número de formulario

18. Número documento de identificación     6. DV

997. Fecha expedición

10. Otros nombres9. Primer nombre8. Segundo apellido7. Primer apellido

Datos de quien realiza el envío

1001. Apellidos 
y nombres

1002. Tipo doc.

1005. Cód. Representación

1003. No. Identificación 1004. DV

1006. Organización

11. Razón social

20. Tipo de 
documento

Responsable de la presentación de personas

Colombia, un compromiso que no podemos evadir.

Cód. 32. Rol

Cód. 39. Entidad promotora de salud Cód. 40. Fondo de pensiones

Datos generales

Información de la persona presentada

Cód. 41. A.R.P.

42. No. Certificado antecedentes disciplinarios 43. Fecha certificado antecedentes 44. Persona registra antecedentes judiciales? 45. Fecha consulta antecedentes judiciales

Cód. 32. Rol
21

Cód. 32. Rol Cód. 32. Rol
4

25. Tipo de 
documento 26. Número de identificación 27. DV 28. Primer apellido 29. Segundo apellido 30. Primer nombre 31. Otros nombres

Cód. 

Cód. 32. Rol
5

Cód. 32. Rol
6

33. Tipo de vincuación laboral Cód. 34. Años de 
experiencia

35. No. Acta designación empleado 
cumplimiento 36. Fecha acta 37. No. Acta designación representante 

líder OEA 38. Fecha acta

24. Tipo de presentación

3

Cód. 32. Rol Cód. 32. Rol
8

Cód. 32. Rol
9

Cód. 32. Rol
10

7

 1

15269000872025

9

AGENCIA DE ADUANAS AGEM ADUANA S.A.S NIVEL 2

9 0 0 7 3 6 5 2 5      3 1

Presentación inicial   1

1 3 7 9 7 5 7 4 0 4       9 HERNANDEZ LOPEZ OMAR

Agente aduanero   5    

      

      

   

   

   

   

Directa con contrato término definid   1 15                 

COMPENSAR   8 COLPENSIONES  1 6 ARP Seguros Bolivar   3

226508177 2 0 2 3 0 7 0 5 NO 2 0 2 3 0 7 0 5

2 0 2 3 -0 7 -0 5 /0 9 :0 6 :2 1

RIVERA GOMEZ MARIA FERNANDA

1 3 5 5 0 6 6 5 3 4        
REPRS LEGAL PRIN

AGENCIA DE ADUANAS AGEM ADUANA S.A.S NIVEL 2



  Espacio reservado para la DIAN 4. Número de formulario

Hoja No. 2

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

Educación formal

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

1

2

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

3

4

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

5

Colombia, un compromiso que no podemos evadir.

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

6

7

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

8
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15269000872025

2 3

Media 0 4

  

  

  

  

  

  

  

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

COLOMBIA 1 6 9

   

   

   

   

   

   

   

Bogotá D.C. 1 1

  

  

  

  

  

  

  

Bogotá, D.C. 1 1 0

   

   

   

   

   

   

   

Graduado  1

  

  

  

  

  

  

  

14 1 9 9 4 1 2 0 2

        

        

        

        

        

        

        



  Espacio reservado para la DIAN 4. Número de formulario

65. Razón social empleador 66. Naturaleza empleador

77. Breve descripción de funciones

Página de Hoja No. 3

58. Tipo 
documento

64. Otros nombres 
empleador

63. Primer nombre 
empleador

62. Segundo apellido 
empleador59. Número de identificación 60. DV 61. Primer apellido 

empleador

Colombia, un compromiso que no podemos evadir.

57. Modalidad empleo Cód. 

Cód. 

67. País Cód. 68. Departamento Cód. 69. Ciudad Cód. 70. Teléfono

71. Verificación de la experiencia Cód.  

73. Cargo actual ? Cód. 

72. Cargo o denominación del empleo

Período en el cargo:
74. Fecha desde 75. Fecha hasta o actual 76. Días de experiencia

1

65. Razón social empleador 66. Naturaleza empleador

77. Breve descripción de funciones

58. Tipo 
documento

64. Otros nombres 
empleador

63. Primer nombre 
empleador

62. Segundo apellido 
empleador59. Número de identificación 60. DV 61. Primer apellido 

empleador57. Modalidad empleo Cód. 

Cód. 

67. País Cód. 68. Departamento Cód. 69. Ciudad Cód. 70. Teléfono

71. Verificación de la experiencia Cód.  

73. Cargo actual ? Cód. 

72. Cargo o denominación del empleo

Período en el cargo:
74. Fecha desde 75. Fecha hasta o actual 76. Días de experiencia

2

65. Razón social empleador 66. Naturaleza empleador

77. Breve descripción de funciones

58. Tipo 
documento

64. Otros nombres 
empleador

63. Primer nombre 
empleador

62. Segundo apellido 
empleador59. Número de identificación 60. DV 61. Primer apellido 

empleador57. Modalidad empleo Cód. 

Cód. 

67. País Cód. 68. Departamento Cód. 69. Ciudad Cód. 70. Teléfono

71. Verificación de la experiencia Cód.  

73. Cargo actual ? Cód. 

72. Cargo o denominación del empleo

Período en el cargo:
74. Fecha desde 75. Fecha hasta o actual 76. Días de experiencia

3

Experiencia laboral

1526
15269000872025

3 3

Contrato  1

Contrato  1

Contrato  1

3 1

3 1

3 1

9 0 0 7 3 6 5 2 5      

9 0 0 7 3 6 5 2 5      

8 3 0 0 9 4 2 9 5      

9

9

1

AGENCIA DE ADUANAS AGEM ADUANA S.A.S NIVEL 2

AGENCIA DE ADUANAS AGEM ADUANA S.A.S NIVEL 2

AGENCIA DE ADUANAS ASCEXI S.A.S NIVEL 2

Privada  1

Privada  1

Privada  1

COLOMBIA 1 6 9

COLOMBIA 1 6 9

COLOMBIA 1 6 9

Bogotá D.C. 1 1

Bogotá D.C. 1 1

Bogotá D.C. 1 1

Bogotá, D.C. 1 1 0

Bogotá, D.C. 1 1 0

Bogotá, D.C. 1 1 0

2638667

3046557968

4100145

Certificación laboral   1

Certificación laboral   1

Certificación laboral   1

AGENTE DE ADUANAS

AGENTE DE ADUANAS

AGENTE DE ADUANAS

SI 1

NO 2

NO 2

2 0 2 3 0 7 0 4

2 0 1 8 1 0 0 1

2 0 0 7 0 4 0 2

2 0 2 3 0 7 0 5

2 0 2 3 0 5 3 1

2 0 1 8 0 6 1 3

1

1703

4090

DIGITAR Y REVISAR DECLARACIONES DE IMPORTACION Y EXPORTACION

CONSULTAR PROCESOS DE ADUANA Y CLASIFICAR ARANCELARIAMENTE

HACER DECLARACIONES, EXPORTACIONES, VUCES LICENCIAS



1526
  Espacio reservado para la DIAN

2. Concepto

4. Número de formulario

18. Número documento de identificación     6. DV

997. Fecha expedición

10. Otros nombres9. Primer nombre8. Segundo apellido7. Primer apellido

Datos de quien realiza el envío

1001. Apellidos 
y nombres

1002. Tipo doc.

1005. Cód. Representación

1003. No. Identificación 1004. DV

1006. Organización

11. Razón social

20. Tipo de 
documento

Responsable de la presentación de personas

Colombia, un compromiso que no podemos evadir.

Cód. 32. Rol

Cód. 39. Entidad promotora de salud Cód. 40. Fondo de pensiones

Datos generales

Información de la persona presentada

Cód. 41. A.R.P.

42. No. Certificado antecedentes disciplinarios 43. Fecha certificado antecedentes 44. Persona registra antecedentes judiciales? 45. Fecha consulta antecedentes judiciales

Cód. 32. Rol
21

Cód. 32. Rol Cód. 32. Rol
4

25. Tipo de 
documento 26. Número de identificación 27. DV 28. Primer apellido 29. Segundo apellido 30. Primer nombre 31. Otros nombres

Cód. 

Cód. 32. Rol
5

Cód. 32. Rol
6

33. Tipo de vincuación laboral Cód. 34. Años de 
experiencia

35. No. Acta designación empleado 
cumplimiento 36. Fecha acta 37. No. Acta designación representante 

líder OEA 38. Fecha acta

24. Tipo de presentación

3

Cód. 32. Rol Cód. 32. Rol
8

Cód. 32. Rol
9

Cód. 32. Rol
10

7

 1

15269000675214

9

AGENCIA DE ADUANAS EMBASSY S A S NIVEL 2

9 0 0 7 3 6 5 2 5      3 1

Actualización   2

1 3 7 3 1 6 4 5 0 5       7 FRANCO CASTRO CARMELO ARTURO

Socio   3 Agente aduanero   5

      

      

   

   

   

   

Directa con contrato por prestación   3 7                 

COOMEVA  1 6 Protección S.A.  1 4 ARP Positiva   9

123006698 2 0 1 9 0 2 2 5 NO 2 0 1 9 0 2 2 5

2 0 1 9 -0 2 -2 5 /0 2 :4 1 :4 1

RIVERA GOMEZ MARIA FERNANDA

1 3 5 5 0 6 6 5 3 4        
REPRS LEGAL PRIN

AGENCIA DE ADUANAS AGEM ADUANA S.A.S NIVEL 2



  Espacio reservado para la DIAN 4. Número de formulario

Hoja No. 2

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

Educación formal

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

1

2

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

3

4

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

5

Colombia, un compromiso que no podemos evadir.

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

6

7

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

8

1526
Página de

15269000675214

2 4

Secundaria 0 3

Media 0 4

  

  

  

  

  

  

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

COLOMBIA 1 6 9

COLOMBIA 1 6 9

   

   

   

   

   

   

Bolívar 1 3

Bolívar 1 3

  

  

  

  

  

  

Cartagena 1 3 0

Cartagena 1 3 0

   

   

   

   

   

   

Graduado  1

Graduado  1

  

  

  

  

  

  

072-252

        

1 9 9 1 1 2 0 7

        

        

        

        

        

        



  Espacio reservado para la DIAN 4. Número de formulario

65. Razón social empleador 66. Naturaleza empleador

77. Breve descripción de funciones

Página de Hoja No. 3

58. Tipo 
documento

64. Otros nombres 
empleador

63. Primer nombre 
empleador

62. Segundo apellido 
empleador59. Número de identificación 60. DV 61. Primer apellido 

empleador

Colombia, un compromiso que no podemos evadir.

57. Modalidad empleo Cód. 

Cód. 

67. País Cód. 68. Departamento Cód. 69. Ciudad Cód. 70. Teléfono

71. Verificación de la experiencia Cód.  

73. Cargo actual ? Cód. 

72. Cargo o denominación del empleo

Período en el cargo:
74. Fecha desde 75. Fecha hasta o actual 76. Días de experiencia

1

65. Razón social empleador 66. Naturaleza empleador

77. Breve descripción de funciones

58. Tipo 
documento

64. Otros nombres 
empleador

63. Primer nombre 
empleador

62. Segundo apellido 
empleador59. Número de identificación 60. DV 61. Primer apellido 

empleador57. Modalidad empleo Cód. 

Cód. 

67. País Cód. 68. Departamento Cód. 69. Ciudad Cód. 70. Teléfono

71. Verificación de la experiencia Cód.  

73. Cargo actual ? Cód. 

72. Cargo o denominación del empleo

Período en el cargo:
74. Fecha desde 75. Fecha hasta o actual 76. Días de experiencia

2

65. Razón social empleador 66. Naturaleza empleador

77. Breve descripción de funciones

58. Tipo 
documento

64. Otros nombres 
empleador

63. Primer nombre 
empleador

62. Segundo apellido 
empleador59. Número de identificación 60. DV 61. Primer apellido 

empleador57. Modalidad empleo Cód. 

Cód. 

67. País Cód. 68. Departamento Cód. 69. Ciudad Cód. 70. Teléfono

71. Verificación de la experiencia Cód.  

73. Cargo actual ? Cód. 

72. Cargo o denominación del empleo

Período en el cargo:
74. Fecha desde 75. Fecha hasta o actual 76. Días de experiencia

3

Experiencia laboral

1526
15269000675214

3 4

Contrato  1

Contrato  1

Contrato  1

3 1

3 1

3 1

9 0 0 7 3 6 5 2 5      

8 3 0 0 9 4 2 9 5      

9 0 0 8 3 3 2 4 2      

9

1

5

AGENCIA DE ADUANAS EMBASSY S A S NIVEL 2

AGENCIA DE ADUANAS ASCEXI LTDA NIVEL 2

INTERNATIONAL OF EXPORTATION S.A.S.

Privada  1

Privada  1

Privada  1

COLOMBIA 1 6 9

COLOMBIA 1 6 9

COLOMBIA 1 6 9

Bogotá D.C. 1 1

Bogotá D.C. 1 1

Bolívar 1 3

Bogotá, D.C. 1 1 0

Bogotá, D.C. 1 1 0

Cartagena 1 3 0

2638667

4100145

6431761

Certificación laboral   1

Certificación laboral   1

Certificación laboral   1

AGENTE DE ADUANA

AGENTE DE ADUANA

GERENTE DE LA OFICINA

SI 1

NO 2

NO 2

2 0 1 8 0 6 1 5

2 0 1 7 0 3 1 3

2 0 1 5 0 5 0 1

2 0 1 9 0 2 2 5

2 0 1 8 0 6 1 3

2 0 1 7 0 3 1 0

255

457

679

AGENTE DE ADUNAS DE LA AGENCIA Y GERENTE DE SUCURSAL

AGENTE DE ADUNAS DE LA AGENCIA Y GERENTE DE SUCURSAL

GERENTE DE LA EMPRESA DE LOGISTICA EN ADUANAMIENTO



  Espacio reservado para la DIAN 4. Número de formulario

65. Razón social empleador 66. Naturaleza empleador

77. Breve descripción de funciones

Página de Hoja No. 3

58. Tipo 
documento

64. Otros nombres 
empleador

63. Primer nombre 
empleador

62. Segundo apellido 
empleador59. Número de identificación 60. DV 61. Primer apellido 

empleador

Colombia, un compromiso que no podemos evadir.

57. Modalidad empleo Cód. 

Cód. 

67. País Cód. 68. Departamento Cód. 69. Ciudad Cód. 70. Teléfono

71. Verificación de la experiencia Cód.  

73. Cargo actual ? Cód. 

72. Cargo o denominación del empleo

Período en el cargo:
74. Fecha desde 75. Fecha hasta o actual 76. Días de experiencia

1

65. Razón social empleador 66. Naturaleza empleador

77. Breve descripción de funciones

58. Tipo 
documento

64. Otros nombres 
empleador

63. Primer nombre 
empleador

62. Segundo apellido 
empleador59. Número de identificación 60. DV 61. Primer apellido 

empleador57. Modalidad empleo Cód. 

Cód. 

67. País Cód. 68. Departamento Cód. 69. Ciudad Cód. 70. Teléfono

71. Verificación de la experiencia Cód.  

73. Cargo actual ? Cód. 

72. Cargo o denominación del empleo

Período en el cargo:
74. Fecha desde 75. Fecha hasta o actual 76. Días de experiencia

2

65. Razón social empleador 66. Naturaleza empleador

77. Breve descripción de funciones

58. Tipo 
documento

64. Otros nombres 
empleador

63. Primer nombre 
empleador

62. Segundo apellido 
empleador59. Número de identificación 60. DV 61. Primer apellido 

empleador57. Modalidad empleo Cód. 

Cód. 

67. País Cód. 68. Departamento Cód. 69. Ciudad Cód. 70. Teléfono

71. Verificación de la experiencia Cód.  

73. Cargo actual ? Cód. 

72. Cargo o denominación del empleo

Período en el cargo:
74. Fecha desde 75. Fecha hasta o actual 76. Días de experiencia

3

Experiencia laboral

1526
15269000675214

4 4

Contrato  1

  

  

3 1

  

  

8 0 2 0 0 0 8 3 3      

              

              

8

 

 

AGENCIA DE ADUANAS ASESORIAS EN NEGOCIOS INTERNACIONALES ANI S.A.S. NIVEL 2 Privada  1

  

  

COLOMBIA 1 6 9

   

   

Bolívar 1 3

  

  

Cartagena 1 3 0

   

   

6609555

**************************************

**************************************

Certificación laboral   1

   

   

AUXILIAR DE ADUANA

NO 2

 

 

2 0 0 5 0 2 0 1

        

        

2 0 0 8 1 0 3 0

        

        

1367

AUXILIAR DE LA AGENCIA DE ADUNA ASESORIAS DE NEGOCIOS INTERNACIONAL ANI



1526
  Espacio reservado para la DIAN

2. Concepto

4. Número de formulario

18. Número documento de identificación     6. DV

997. Fecha expedición

10. Otros nombres9. Primer nombre8. Segundo apellido7. Primer apellido

Datos de quien realiza el envío

1001. Apellidos 
y nombres

1002. Tipo doc.

1005. Cód. Representación

1003. No. Identificación 1004. DV

1006. Organización

11. Razón social

20. Tipo de 
documento

Responsable de la presentación de personas

Colombia, un compromiso que no podemos evadir.

Cód. 32. Rol

Cód. 39. Entidad promotora de salud Cód. 40. Fondo de pensiones

Datos generales

Información de la persona presentada

Cód. 41. A.R.P.

42. No. Certificado antecedentes disciplinarios 43. Fecha certificado antecedentes 44. Persona registra antecedentes judiciales? 45. Fecha consulta antecedentes judiciales

Cód. 32. Rol
21

Cód. 32. Rol Cód. 32. Rol
4

25. Tipo de 
documento 26. Número de identificación 27. DV 28. Primer apellido 29. Segundo apellido 30. Primer nombre 31. Otros nombres

Cód. 

Cód. 32. Rol
5

Cód. 32. Rol
6

33. Tipo de vincuación laboral Cód. 34. Años de 
experiencia

35. No. Acta designación empleado 
cumplimiento 36. Fecha acta 37. No. Acta designación representante 

líder OEA 38. Fecha acta

24. Tipo de presentación

3

Cód. 32. Rol Cód. 32. Rol
8

Cód. 32. Rol
9

Cód. 32. Rol
10

7

 1

15269000615858

9

AGENCIA DE ADUANAS EMBASSY S A S NIVEL 2

9 0 0 7 3 6 5 2 5      3 1

Presentación inicial   1

1 3 5 3 0 3 1 2 0 6       6 CHAVEZ PARDO AYDI LORENA

Agente aduanero   5    

      

      

   

   

   

   

Directa con contrato término definid   1 8                 

COMPENSAR   8 Citi Colfondos S.A.   6 ARP Liberty Seguros de Vida   6

100911113 2 0 1 7 1 0 2 4 NO 2 0 1 7 1 0 2 4

2 0 1 7 -1 0 -2 4 /1 1 :1 2 :3 5

RIVERA GOMEZ MARIA FERNANDA

1 3 5 5 0 6 6 5 3 4        
REPRS LEGAL PRIN

AGENCIA DE ADUANAS AGEM ADUANA S.A.S NIVEL 2



  Espacio reservado para la DIAN 4. Número de formulario

Hoja No. 2

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

Educación formal

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

1

2

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

3

4

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

5

Colombia, un compromiso que no podemos evadir.

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

6

7

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

8

1526
Página de

15269000615858

2 3

Tecnológico 0 7

  

  

  

  

  

  

  

CORPORACIÓN UNIVERSITARIA IBEROAMERICANA  7 0

   

   

   

   

   

   

   

TECNOLOGÍA EN LOGÍSTICA 6 6 8

   

   

   

   

   

   

   

COLOMBIA 1 6 9

   

   

   

   

   

   

   

Bogotá D.C. 1 1

  

  

  

  

  

  

  

Bogotá, D.C. 1 1 0

   

   

   

   

   

   

   

Graduado  1

  

  

  

  

  

  

  

286 2 0 1 4 1 0 2 4

        

        

        

        

        

        

        



  Espacio reservado para la DIAN 4. Número de formulario

65. Razón social empleador 66. Naturaleza empleador

77. Breve descripción de funciones

Página de Hoja No. 3

58. Tipo 
documento

64. Otros nombres 
empleador

63. Primer nombre 
empleador

62. Segundo apellido 
empleador59. Número de identificación 60. DV 61. Primer apellido 

empleador

Colombia, un compromiso que no podemos evadir.

57. Modalidad empleo Cód. 

Cód. 

67. País Cód. 68. Departamento Cód. 69. Ciudad Cód. 70. Teléfono

71. Verificación de la experiencia Cód.  

73. Cargo actual ? Cód. 

72. Cargo o denominación del empleo

Período en el cargo:
74. Fecha desde 75. Fecha hasta o actual 76. Días de experiencia

1

65. Razón social empleador 66. Naturaleza empleador

77. Breve descripción de funciones

58. Tipo 
documento

64. Otros nombres 
empleador

63. Primer nombre 
empleador

62. Segundo apellido 
empleador59. Número de identificación 60. DV 61. Primer apellido 

empleador57. Modalidad empleo Cód. 

Cód. 

67. País Cód. 68. Departamento Cód. 69. Ciudad Cód. 70. Teléfono

71. Verificación de la experiencia Cód.  

73. Cargo actual ? Cód. 

72. Cargo o denominación del empleo

Período en el cargo:
74. Fecha desde 75. Fecha hasta o actual 76. Días de experiencia

2

65. Razón social empleador 66. Naturaleza empleador

77. Breve descripción de funciones

58. Tipo 
documento

64. Otros nombres 
empleador

63. Primer nombre 
empleador

62. Segundo apellido 
empleador59. Número de identificación 60. DV 61. Primer apellido 

empleador57. Modalidad empleo Cód. 

Cód. 

67. País Cód. 68. Departamento Cód. 69. Ciudad Cód. 70. Teléfono

71. Verificación de la experiencia Cód.  

73. Cargo actual ? Cód. 

72. Cargo o denominación del empleo

Período en el cargo:
74. Fecha desde 75. Fecha hasta o actual 76. Días de experiencia

3

Experiencia laboral

1526
15269000615858

3 3

Contrato  1

Contrato  1

  

3 1

3 1

  

8 3 0 0 7 6 0 3 5      

9 0 0 7 3 6 5 2 5      

              

5

9

 

AGENCIA DE ADUANAS SISTEADUANAS LTDA NIVEL 2

AGENCIA DE ADUANAS EMBASSY S A S NIVEL 2

Privada  1

Privada  1

  

COLOMBIA 1 6 9

COLOMBIA 1 6 9

   

Bogotá D.C. 1 1

Bogotá D.C. 1 1

  

Bogotá, D.C. 1 1 0

Bogotá, D.C. 1 1 0

   

7422368

2635600

**************************************

Certificación laboral   1

Certificación laboral   1

   

AUXILIAR DE ADUANAS

EJECUTIVA DE CUENTAS JUNIOR

NO 2

SI 1

 

2 0 0 9 0 7 2 7

2 0 1 7 1 0 2 3

        

2 0 1 7 1 0 2 0

2 0 1 7 1 0 2 4

        

3007

1

RECEPCION, REVISION Y ANALISIS DE DOCUMENTOS DE IMPORTACION, RECONOCIMIENTO Y RETIRO DE MERCANCIAS, DIGITACION DE
DECLARACIONES DE IMPORTACION, CLASIFICACION DE MERCANCIAS, LIBERACION DE GUIAS, AFORO ANTE LAS AUTORIDADES  (DIAN)

DECLARACIONES, LIBERACIONES, COORDINAR LOS PROCESOS DE NACIONALIZACION DE IMPO Y EXPO



1526
  Espacio reservado para la DIAN

2. Concepto

4. Número de formulario

18. Número documento de identificación     6. DV

997. Fecha expedición

10. Otros nombres9. Primer nombre8. Segundo apellido7. Primer apellido

Datos de quien realiza el envío

1001. Apellidos 
y nombres

1002. Tipo doc.

1005. Cód. Representación

1003. No. Identificación 1004. DV

1006. Organización

11. Razón social

20. Tipo de 
documento

Responsable de la presentación de personas

Colombia, un compromiso que no podemos evadir.

Cód. 32. Rol

Cód. 39. Entidad promotora de salud Cód. 40. Fondo de pensiones

Datos generales

Información de la persona presentada

Cód. 41. A.R.P.

42. No. Certificado antecedentes disciplinarios 43. Fecha certificado antecedentes 44. Persona registra antecedentes judiciales? 45. Fecha consulta antecedentes judiciales

Cód. 32. Rol
21

Cód. 32. Rol Cód. 32. Rol
4

25. Tipo de 
documento 26. Número de identificación 27. DV 28. Primer apellido 29. Segundo apellido 30. Primer nombre 31. Otros nombres

Cód. 

Cód. 32. Rol
5

Cód. 32. Rol
6

33. Tipo de vincuación laboral Cód. 34. Años de 
experiencia

35. No. Acta designación empleado 
cumplimiento 36. Fecha acta 37. No. Acta designación representante 

líder OEA 38. Fecha acta

24. Tipo de presentación

3

Cód. 32. Rol Cód. 32. Rol
8

Cód. 32. Rol
9

Cód. 32. Rol
10

7

 1

15269000636070

9

AGENCIA DE ADUANAS EMBASSY S A S NIVEL 2

9 0 0 7 3 6 5 2 5      3 1

Presentación inicial   1

1 3 3 1 8 7 9 1 4        0 ACOSTA CASTRO JAIR RENE

Agente aduanero   5    

      

      

   

   

   

   

Directa con contrato término definid   1 6                 

COOMEVA  1 6 Porvenir S.A.  1 3 ARP Liberty Seguros de Vida   6

108050727 2 0 1 8 0 4 0 6 NO 2 0 1 8 0 4 0 6

2 0 1 8 -0 4 -0 6 /0 8 :3 4 :3 2

RIVERA GOMEZ MARIA FERNANDA

1 3 5 5 0 6 6 5 3 4        
REPRS LEGAL PRIN

AGENCIA DE ADUANAS AGEM ADUANA S.A.S NIVEL 2



  Espacio reservado para la DIAN 4. Número de formulario

Hoja No. 2

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

Educación formal

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

1

2

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

3

4

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

5

Colombia, un compromiso que no podemos evadir.

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

6

7

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

8

1526
Página de

15269000636070

2 3

Secundaria 0 3

  

  

  

  

  

  

  

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

COLOMBIA 1 6 9

   

   

   

   

   

   

   

Cundinamarca 2 5

  

  

  

  

  

  

  

Suesca 2 5 7

   

   

   

   

   

   

   

Graduado  1

  

  

  

  

  

  

  

        

        

        

        

        

        

        

        



  Espacio reservado para la DIAN 4. Número de formulario

65. Razón social empleador 66. Naturaleza empleador

77. Breve descripción de funciones

Página de Hoja No. 3

58. Tipo 
documento

64. Otros nombres 
empleador

63. Primer nombre 
empleador

62. Segundo apellido 
empleador59. Número de identificación 60. DV 61. Primer apellido 

empleador

Colombia, un compromiso que no podemos evadir.

57. Modalidad empleo Cód. 

Cód. 

67. País Cód. 68. Departamento Cód. 69. Ciudad Cód. 70. Teléfono

71. Verificación de la experiencia Cód.  

73. Cargo actual ? Cód. 

72. Cargo o denominación del empleo

Período en el cargo:
74. Fecha desde 75. Fecha hasta o actual 76. Días de experiencia

1

65. Razón social empleador 66. Naturaleza empleador

77. Breve descripción de funciones

58. Tipo 
documento

64. Otros nombres 
empleador

63. Primer nombre 
empleador

62. Segundo apellido 
empleador59. Número de identificación 60. DV 61. Primer apellido 

empleador57. Modalidad empleo Cód. 

Cód. 

67. País Cód. 68. Departamento Cód. 69. Ciudad Cód. 70. Teléfono

71. Verificación de la experiencia Cód.  

73. Cargo actual ? Cód. 

72. Cargo o denominación del empleo

Período en el cargo:
74. Fecha desde 75. Fecha hasta o actual 76. Días de experiencia

2

65. Razón social empleador 66. Naturaleza empleador

77. Breve descripción de funciones

58. Tipo 
documento

64. Otros nombres 
empleador

63. Primer nombre 
empleador

62. Segundo apellido 
empleador59. Número de identificación 60. DV 61. Primer apellido 

empleador57. Modalidad empleo Cód. 

Cód. 

67. País Cód. 68. Departamento Cód. 69. Ciudad Cód. 70. Teléfono

71. Verificación de la experiencia Cód.  

73. Cargo actual ? Cód. 

72. Cargo o denominación del empleo

Período en el cargo:
74. Fecha desde 75. Fecha hasta o actual 76. Días de experiencia

3

Experiencia laboral

1526
15269000636070

3 3

Contrato  1

Contrato  1

  

3 1

3 1

  

8 9 0 3 0 9 2 3 8      

9 0 0 7 3 6 5 2 5      

              

3

9

 

AGENCIA DE ADUANAS FEDEGAL SAS NIVEL II

AGENCIA DE ADUANAS EMBASSY S A S NIVEL 2

Privada  1

Privada  1

  

COLOMBIA 1 6 9

COLOMBIA 1 6 9

   

Valle del Cauca 7 6

Bogotá D.C. 1 1

  

Cali 7 6 0

Bogotá, D.C. 1 1 0

   

3975827

7150990

**************************************

Certificación laboral   1

Certificación laboral   1

   

GERENTE SUCURSAL BUENAVENTURA

COORDINADOR BUENAVENTURA

NO 2

SI 1

 

2 0 1 1 0 9 0 5

2 0 1 8 0 4 0 2

        

2 0 1 8 0 2 2 8

2 0 1 8 0 4 0 6

        

2368

4

COORDINAR LAS IMPORTACIONES Y EXPORTACIONES DE ADUANAS EN BUENAVENTURA

COORDINAR LAS IMPORTACIONES Y EXPORTACIONES DE ADUANAS EN BUENAVENTURA



1526
  Espacio reservado para la DIAN

2. Concepto

4. Número de formulario

18. Número documento de identificación     6. DV

997. Fecha expedición

10. Otros nombres9. Primer nombre8. Segundo apellido7. Primer apellido

Datos de quien realiza el envío

1001. Apellidos 
y nombres

1002. Tipo doc.

1005. Cód. Representación

1003. No. Identificación 1004. DV

1006. Organización

11. Razón social

20. Tipo de 
documento

Responsable de la presentación de personas

Colombia, un compromiso que no podemos evadir.

Cód. 32. Rol

Cód. 39. Entidad promotora de salud Cód. 40. Fondo de pensiones

Datos generales

Información de la persona presentada

Cód. 41. A.R.P.

42. No. Certificado antecedentes disciplinarios 43. Fecha certificado antecedentes 44. Persona registra antecedentes judiciales? 45. Fecha consulta antecedentes judiciales

Cód. 32. Rol
21

Cód. 32. Rol Cód. 32. Rol
4

25. Tipo de 
documento 26. Número de identificación 27. DV 28. Primer apellido 29. Segundo apellido 30. Primer nombre 31. Otros nombres

Cód. 

Cód. 32. Rol
5

Cód. 32. Rol
6

33. Tipo de vincuación laboral Cód. 34. Años de 
experiencia

35. No. Acta designación empleado 
cumplimiento 36. Fecha acta 37. No. Acta designación representante 

líder OEA 38. Fecha acta

24. Tipo de presentación

3

Cód. 32. Rol Cód. 32. Rol
8

Cód. 32. Rol
9

Cód. 32. Rol
10

7

 1

15269000597328

9

AGENCIA DE ADUANAS EMBASSY S A S NIVEL 2

9 0 0 7 3 6 5 2 5      3 1

Presentación inicial   1

1 3 1 0 2 2 3 6 5 3 1 6      RIOS MALAVER LUZ DARY

Agente aduanero   5    

      

      

   

   

   

   

Directa con contrato término indefin   2 8                 

FAMISANAR  - CAFAM/COLSUBSIDIO  1 7 Porvenir S.A.  1 3 ARP Liberty Seguros de Vida   6

95098746 2 0 1 7 0 5 1 8 NO 2 0 1 7 0 5 1 8

2 0 1 7 -0 5 -1 8 /0 3 :2 4 :3 4

RIVERA GOMEZ MARIA FERNANDA

1 3 5 5 0 6 6 5 3 4        
REPRS LEGAL PRIN

AGENCIA DE ADUANAS AGEM ADUANA S.A.S NIVEL 2



  Espacio reservado para la DIAN 4. Número de formulario

Hoja No. 2

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

Educación formal

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

1

2

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

3

4

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

5

Colombia, un compromiso que no podemos evadir.

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

6

7

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

8

1526
Página de

15269000597328

2 3

Media 0 4

  

  

  

  

  

  

  

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

COLOMBIA 1 6 9

   

   

   

   

   

   

   

Boyacá 1 5

  

  

  

  

  

  

  

Tunja 1 5 0

   

   

   

   

   

   

   

Graduado  1

  

  

  

  

  

  

  

052 2 0 0 7 1 1 3 0

        

        

        

        

        

        

        



  Espacio reservado para la DIAN 4. Número de formulario

65. Razón social empleador 66. Naturaleza empleador

77. Breve descripción de funciones

Página de Hoja No. 3

58. Tipo 
documento

64. Otros nombres 
empleador

63. Primer nombre 
empleador

62. Segundo apellido 
empleador59. Número de identificación 60. DV 61. Primer apellido 

empleador

Colombia, un compromiso que no podemos evadir.

57. Modalidad empleo Cód. 

Cód. 

67. País Cód. 68. Departamento Cód. 69. Ciudad Cód. 70. Teléfono

71. Verificación de la experiencia Cód.  

73. Cargo actual ? Cód. 

72. Cargo o denominación del empleo

Período en el cargo:
74. Fecha desde 75. Fecha hasta o actual 76. Días de experiencia

1

65. Razón social empleador 66. Naturaleza empleador

77. Breve descripción de funciones

58. Tipo 
documento

64. Otros nombres 
empleador

63. Primer nombre 
empleador

62. Segundo apellido 
empleador59. Número de identificación 60. DV 61. Primer apellido 

empleador57. Modalidad empleo Cód. 

Cód. 

67. País Cód. 68. Departamento Cód. 69. Ciudad Cód. 70. Teléfono

71. Verificación de la experiencia Cód.  

73. Cargo actual ? Cód. 

72. Cargo o denominación del empleo

Período en el cargo:
74. Fecha desde 75. Fecha hasta o actual 76. Días de experiencia

2

65. Razón social empleador 66. Naturaleza empleador

77. Breve descripción de funciones

58. Tipo 
documento

64. Otros nombres 
empleador

63. Primer nombre 
empleador

62. Segundo apellido 
empleador59. Número de identificación 60. DV 61. Primer apellido 

empleador57. Modalidad empleo Cód. 

Cód. 

67. País Cód. 68. Departamento Cód. 69. Ciudad Cód. 70. Teléfono

71. Verificación de la experiencia Cód.  

73. Cargo actual ? Cód. 

72. Cargo o denominación del empleo

Período en el cargo:
74. Fecha desde 75. Fecha hasta o actual 76. Días de experiencia

3

Experiencia laboral

1526
15269000597328

3 3

Contrato  1

Contrato  1

  

3 1

3 1

  

8 3 0 0 7 6 0 3 5      

9 0 0 7 3 6 5 2 5      

              

5

9

 

AGENCIA DE ADUANAS SISTEADUANAS LTDA NIVEL 2

AGENCIA DE ADUANAS EMBASSY S A S NIVEL 2

Privada  1

Privada  1

  

COLOMBIA 1 6 9

COLOMBIA 1 6 9

   

Bogotá D.C. 1 1

Bogotá D.C. 1 1

  

Bogotá, D.C. 1 1 0

Bogotá, D.C. 1 1 0

   

7422368

2635600

**************************************

Certificación laboral   1

Certificación laboral   1

   

AUXILIAR DE ADUANAS

EJECUTIVA DE CUENTAS

NO 2

SI 1

 

2 0 0 9 0 1 1 9

2 0 1 6 0 2 0 1

        

2 0 1 6 0 1 0 4

2 0 1 7 0 5 1 8

        

2541

472

RECEPCION, REVISION Y ANALISIS DE DOCUEMENTOS DE IMPORTACION. RECONOCIMIENTO DE MERCANCIA, DIGITACION DE
DECLARACIONES DECLARACION DE MERCANCIAS, LIBERACION DE GUIAS

DIGITACION Y REVISION DE DECLARACIONES. REVISION DE DOCUMENTOS.



1526
  Espacio reservado para la DIAN

2. Concepto

4. Número de formulario

18. Número documento de identificación     6. DV

997. Fecha expedición

10. Otros nombres9. Primer nombre8. Segundo apellido7. Primer apellido

Datos de quien realiza el envío

1001. Apellidos 
y nombres

1002. Tipo doc.

1005. Cód. Representación

1003. No. Identificación 1004. DV

1006. Organización

11. Razón social

20. Tipo de 
documento

Responsable de la presentación de personas

Colombia, un compromiso que no podemos evadir.

Cód. 32. Rol

Cód. 39. Entidad promotora de salud Cód. 40. Fondo de pensiones

Datos generales

Información de la persona presentada

Cód. 41. A.R.P.

42. No. Certificado antecedentes disciplinarios 43. Fecha certificado antecedentes 44. Persona registra antecedentes judiciales? 45. Fecha consulta antecedentes judiciales

Cód. 32. Rol
21

Cód. 32. Rol Cód. 32. Rol
4

25. Tipo de 
documento 26. Número de identificación 27. DV 28. Primer apellido 29. Segundo apellido 30. Primer nombre 31. Otros nombres

Cód. 

Cód. 32. Rol
5

Cód. 32. Rol
6

33. Tipo de vincuación laboral Cód. 34. Años de 
experiencia

35. No. Acta designación empleado 
cumplimiento 36. Fecha acta 37. No. Acta designación representante 

líder OEA 38. Fecha acta

24. Tipo de presentación

3

Cód. 32. Rol Cód. 32. Rol
8

Cód. 32. Rol
9

Cód. 32. Rol
10

7

 1

15269000679041

9

AGENCIA DE ADUANAS EMBASSY S A S NIVEL 2

9 0 0 7 3 6 5 2 5      3 1

Presentación inicial   1

1 3 6 6 7 4 2 9 6 0       1 PEÑA RESTREPO MARTHA CECILIA

Agente aduanero   5    

      

      

   

   

   

   

Directa con contrato término definid   1 5                 

SOLSALUD  2 6 COLPENSIONES  1 6 ARP Liberty Seguros de Vida   6

123713210 2 0 1 9 0 3 1 1 NO 2 0 1 9 0 3 1 1

2 0 1 9 -0 3 -1 1 /0 6 :5 9 :5 1

RIVERA GOMEZ MARIA FERNANDA

1 3 5 5 0 6 6 5 3 4        
REPRS LEGAL PRIN

AGENCIA DE ADUANAS AGEM ADUANA S.A.S NIVEL 2



  Espacio reservado para la DIAN 4. Número de formulario

Hoja No. 2

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

Educación formal

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

1

2

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

3

4

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

5

Colombia, un compromiso que no podemos evadir.

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

6

7

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

8

1526
Página de

15269000679041

2 3

Secundaria 0 3

Media 0 4

  

  

  

  

  

  

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

COLOMBIA 1 6 9

COLOMBIA 1 6 9

   

   

   

   

   

   

Bogotá D.C. 1 1

Bogotá D.C. 1 1

  

  

  

  

  

  

Bogotá, D.C. 1 1 0

Bogotá, D.C. 1 1 0

   

   

   

   

   

   

Graduado  1

Graduado  1

  

  

  

  

  

  

00036

        

1 9 9 9 0 9 0 3

        

        

        

        

        

        



  Espacio reservado para la DIAN 4. Número de formulario

65. Razón social empleador 66. Naturaleza empleador

77. Breve descripción de funciones

Página de Hoja No. 3

58. Tipo 
documento

64. Otros nombres 
empleador

63. Primer nombre 
empleador

62. Segundo apellido 
empleador59. Número de identificación 60. DV 61. Primer apellido 

empleador

Colombia, un compromiso que no podemos evadir.

57. Modalidad empleo Cód. 

Cód. 

67. País Cód. 68. Departamento Cód. 69. Ciudad Cód. 70. Teléfono

71. Verificación de la experiencia Cód.  

73. Cargo actual ? Cód. 

72. Cargo o denominación del empleo

Período en el cargo:
74. Fecha desde 75. Fecha hasta o actual 76. Días de experiencia

1

65. Razón social empleador 66. Naturaleza empleador

77. Breve descripción de funciones

58. Tipo 
documento

64. Otros nombres 
empleador

63. Primer nombre 
empleador

62. Segundo apellido 
empleador59. Número de identificación 60. DV 61. Primer apellido 

empleador57. Modalidad empleo Cód. 

Cód. 

67. País Cód. 68. Departamento Cód. 69. Ciudad Cód. 70. Teléfono

71. Verificación de la experiencia Cód.  

73. Cargo actual ? Cód. 

72. Cargo o denominación del empleo

Período en el cargo:
74. Fecha desde 75. Fecha hasta o actual 76. Días de experiencia

2

65. Razón social empleador 66. Naturaleza empleador

77. Breve descripción de funciones

58. Tipo 
documento

64. Otros nombres 
empleador

63. Primer nombre 
empleador

62. Segundo apellido 
empleador59. Número de identificación 60. DV 61. Primer apellido 

empleador57. Modalidad empleo Cód. 

Cód. 

67. País Cód. 68. Departamento Cód. 69. Ciudad Cód. 70. Teléfono

71. Verificación de la experiencia Cód.  

73. Cargo actual ? Cód. 

72. Cargo o denominación del empleo

Período en el cargo:
74. Fecha desde 75. Fecha hasta o actual 76. Días de experiencia

3

Experiencia laboral

1526
15269000679041

3 3

Contrato  1

Contrato  1

  

3 1

3 1

  

9 0 0 7 3 6 5 2 5      

8 3 0 0 9 4 2 9 5      

              

9

1

 

AGENCIA DE ADUANAS EMBASSY S A S NIVEL 2

AGENCIA DE ADUANAS ASCEXI LTDA NIVEL 2

Privada  1

Privada  1

  

COLOMBIA 1 6 9

COLOMBIA 1 6 9

   

Bogotá D.C. 1 1

Bogotá D.C. 1 1

  

Bogotá, D.C. 1 1 0

Bogotá, D.C. 1 1 0

   

2638667

6412544

**************************************

Certificación laboral   1

Certificación laboral   1

   

AGENTE DE ADUANA

AUXILIAR ADMINISTRATIVA Y OPERATIVA

SI 1

NO 2

 

2 0 1 9 0 2 1 2

2 0 1 3 1 2 0 1

        

2 0 1 9 0 3 1 1

2 0 1 9 0 1 3 1

        

27

1887

REALIZAR CREACION DE CLIENTES, REVISIONES DE MERCANCIAS, ASISTENCIA DOCUMENTAL DE IMPORTACIONES Y EXPORTACIONES

AYUDA EN LABORAS ADMINISTRATVIAS Y OPERATIVAS DE TRAMITES DE ADUANA



1526
  Espacio reservado para la DIAN

2. Concepto

4. Número de formulario

18. Número documento de identificación     6. DV

997. Fecha expedición

10. Otros nombres9. Primer nombre8. Segundo apellido7. Primer apellido

Datos de quien realiza el envío

1001. Apellidos 
y nombres

1002. Tipo doc.

1005. Cód. Representación

1003. No. Identificación 1004. DV

1006. Organización

11. Razón social

20. Tipo de 
documento

Responsable de la presentación de personas

Colombia, un compromiso que no podemos evadir.

Cód. 32. Rol

Cód. 39. Entidad promotora de salud Cód. 40. Fondo de pensiones

Datos generales

Información de la persona presentada

Cód. 41. A.R.P.

42. No. Certificado antecedentes disciplinarios 43. Fecha certificado antecedentes 44. Persona registra antecedentes judiciales? 45. Fecha consulta antecedentes judiciales

Cód. 32. Rol
21

Cód. 32. Rol Cód. 32. Rol
4

25. Tipo de 
documento 26. Número de identificación 27. DV 28. Primer apellido 29. Segundo apellido 30. Primer nombre 31. Otros nombres

Cód. 

Cód. 32. Rol
5

Cód. 32. Rol
6

33. Tipo de vincuación laboral Cód. 34. Años de 
experiencia

35. No. Acta designación empleado 
cumplimiento 36. Fecha acta 37. No. Acta designación representante 

líder OEA 38. Fecha acta

24. Tipo de presentación

3

Cód. 32. Rol Cód. 32. Rol
8

Cód. 32. Rol
9

Cód. 32. Rol
10

7

 1

15269000679351

9

AGENCIA DE ADUANAS EMBASSY S A S NIVEL 2

9 0 0 7 3 6 5 2 5      3 1

Presentación inicial   1

1 3 6 6 9 1 0 6 8 4       2 PASTRANA OBANDO GLORIA CECILIA

Agente aduanero   5    

      

      

   

   

   

   

Directa con contrato término definid   1 6                 

SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD  1 8 Porvenir S.A.  1 3 ARP Liberty Seguros de Vida   6

123732438 2 0 1 9 0 3 1 1 NO 2 0 1 9 0 3 1 4

2 0 1 9 -0 3 -1 4 /0 6 :3 3 :1 8

RIVERA GOMEZ MARIA FERNANDA

1 3 5 5 0 6 6 5 3 4        
REPRS LEGAL PRIN

AGENCIA DE ADUANAS AGEM ADUANA S.A.S NIVEL 2



  Espacio reservado para la DIAN 4. Número de formulario

Hoja No. 2

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

Educación formal

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

1

2

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

3

4

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

5

Colombia, un compromiso que no podemos evadir.

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

6

7

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

8

1526
Página de

15269000679351

2 3

Secundaria 0 3

Profesional 0 9

  

  

  

  

  

  

   

UNIVERSIDAD DEL QUINDÍO 2 5 1

   

   

   

   

   

   

   

ADMINISTRACIÓN DE NEGOCIOS  4 3

   

   

   

   

   

   

COLOMBIA 1 6 9

COLOMBIA 1 6 9

   

   

   

   

   

   

Valle del Cauca 7 6

Quindío 6 3

  

  

  

  

  

  

Buenaventura 7 6 1

Armenia 6 3 0

   

   

   

   

   

   

Graduado  1

Graduado  1

  

  

  

  

  

  

047

        

2 0 1 8 0 3 2 4

        

        

        

        

        

        



  Espacio reservado para la DIAN 4. Número de formulario

65. Razón social empleador 66. Naturaleza empleador

77. Breve descripción de funciones

Página de Hoja No. 3

58. Tipo 
documento

64. Otros nombres 
empleador

63. Primer nombre 
empleador

62. Segundo apellido 
empleador59. Número de identificación 60. DV 61. Primer apellido 

empleador

Colombia, un compromiso que no podemos evadir.

57. Modalidad empleo Cód. 

Cód. 

67. País Cód. 68. Departamento Cód. 69. Ciudad Cód. 70. Teléfono

71. Verificación de la experiencia Cód.  

73. Cargo actual ? Cód. 

72. Cargo o denominación del empleo

Período en el cargo:
74. Fecha desde 75. Fecha hasta o actual 76. Días de experiencia

1

65. Razón social empleador 66. Naturaleza empleador

77. Breve descripción de funciones

58. Tipo 
documento

64. Otros nombres 
empleador

63. Primer nombre 
empleador

62. Segundo apellido 
empleador59. Número de identificación 60. DV 61. Primer apellido 

empleador57. Modalidad empleo Cód. 

Cód. 

67. País Cód. 68. Departamento Cód. 69. Ciudad Cód. 70. Teléfono

71. Verificación de la experiencia Cód.  

73. Cargo actual ? Cód. 

72. Cargo o denominación del empleo

Período en el cargo:
74. Fecha desde 75. Fecha hasta o actual 76. Días de experiencia

2

65. Razón social empleador 66. Naturaleza empleador

77. Breve descripción de funciones

58. Tipo 
documento

64. Otros nombres 
empleador

63. Primer nombre 
empleador

62. Segundo apellido 
empleador59. Número de identificación 60. DV 61. Primer apellido 

empleador57. Modalidad empleo Cód. 

Cód. 

67. País Cód. 68. Departamento Cód. 69. Ciudad Cód. 70. Teléfono

71. Verificación de la experiencia Cód.  

73. Cargo actual ? Cód. 

72. Cargo o denominación del empleo

Período en el cargo:
74. Fecha desde 75. Fecha hasta o actual 76. Días de experiencia

3

Experiencia laboral

1526
15269000679351

3 3

Contrato  1

Contrato  1

  

3 1

3 1

  

9 0 0 7 3 6 5 2 5      

8 6 0 0 0 2 1 5 3      

              

9

8

 

AGENCIA DE ADUANAS EMBASSY S A S NIVEL 2

ALMACENES GENERALES DE DEPOSITO ALMAVIVA S. A.

Privada  1

Privada  1

  

COLOMBIA 1 6 9

COLOMBIA 1 6 9

   

Valle del Cauca 7 6

Valle del Cauca 7 6

  

Buenaventura 7 6 1

Buenaventura 7 6 1

   

2638667

6504978

**************************************

Certificación laboral   1

Certificación laboral   1

   

ANALISTA DE ADUANAS

ANALISTA DE ADUANAS

SI 1

NO 2

 

2 0 1 9 0 2 1 2

2 0 1 0 0 8 0 1

        

2 0 1 9 0 3 1 4

2 0 1 7 0 3 3 1

        

30

2434

ANALISTA DE ADUANAS DE LA EMPRESA DE ADUANAS EMBASSY

ANALISTA DE ADUANAS DE LA EMPRESA DE ADUANAS ALMAVIVA



1526
  Espacio reservado para la DIAN

2. Concepto

4. Número de formulario

18. Número documento de identificación     6. DV

997. Fecha expedición

10. Otros nombres9. Primer nombre8. Segundo apellido7. Primer apellido

Datos de quien realiza el envío

1001. Apellidos 
y nombres

1002. Tipo doc.

1005. Cód. Representación

1003. No. Identificación 1004. DV

1006. Organización

11. Razón social

20. Tipo de 
documento

Responsable de la presentación de personas

Colombia, un compromiso que no podemos evadir.

Cód. 32. Rol

Cód. 39. Entidad promotora de salud Cód. 40. Fondo de pensiones

Datos generales

Información de la persona presentada

Cód. 41. A.R.P.

42. No. Certificado antecedentes disciplinarios 43. Fecha certificado antecedentes 44. Persona registra antecedentes judiciales? 45. Fecha consulta antecedentes judiciales

Cód. 32. Rol
21

Cód. 32. Rol Cód. 32. Rol
4

25. Tipo de 
documento 26. Número de identificación 27. DV 28. Primer apellido 29. Segundo apellido 30. Primer nombre 31. Otros nombres

Cód. 

Cód. 32. Rol
5

Cód. 32. Rol
6

33. Tipo de vincuación laboral Cód. 34. Años de 
experiencia

35. No. Acta designación empleado 
cumplimiento 36. Fecha acta 37. No. Acta designación representante 

líder OEA 38. Fecha acta

24. Tipo de presentación

3

Cód. 32. Rol Cód. 32. Rol
8

Cód. 32. Rol
9

Cód. 32. Rol
10

7

 1

15269000844391

9

AGENCIA DE ADUANAS AGEM ADUANA S.A.S NIVEL 2

9 0 0 7 3 6 5 2 5      3 1

Presentación inicial   1

1 3 4 3 6 7 7 6 1 9       0 MURILLO MARTA ELENA

Agente aduanero   5    

      

      

   

   

   

   

Directa con contrato término indefin   2 10                 

OTRA  9 8 COLPENSIONES  1 6 ARP Seguros Bolivar   3

213424319 2 0 2 3 0 1 1 3 NO 2 0 2 3 0 1 1 3

2 0 2 3 -0 1 -1 3 /0 4 :2 5 :0 6

RIVERA GOMEZ MARIA FERNANDA

1 3 5 5 0 6 6 5 3 4        
REPRS LEGAL PRIN

AGENCIA DE ADUANAS AGEM ADUANA S.A.S NIVEL 2



  Espacio reservado para la DIAN 4. Número de formulario

Hoja No. 2

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

Educación formal

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

1

2

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

3

4

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

5

Colombia, un compromiso que no podemos evadir.

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

6

7

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

8

1526
Página de

15269000844391

2 3

Media 0 4

  

  

  

  

  

  

  

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

COLOMBIA 1 6 9

   

   

   

   

   

   

   

Antioquia 0 5

  

  

  

  

  

  

  

Medellín 0 5 0

   

   

   

   

   

   

   

Graduado  1

  

  

  

  

  

  

  

335 1 9 9 1 0 3 2 1

        

        

        

        

        

        

        



  Espacio reservado para la DIAN 4. Número de formulario

65. Razón social empleador 66. Naturaleza empleador

77. Breve descripción de funciones

Página de Hoja No. 3

58. Tipo 
documento

64. Otros nombres 
empleador

63. Primer nombre 
empleador

62. Segundo apellido 
empleador59. Número de identificación 60. DV 61. Primer apellido 

empleador

Colombia, un compromiso que no podemos evadir.

57. Modalidad empleo Cód. 

Cód. 

67. País Cód. 68. Departamento Cód. 69. Ciudad Cód. 70. Teléfono

71. Verificación de la experiencia Cód.  

73. Cargo actual ? Cód. 

72. Cargo o denominación del empleo

Período en el cargo:
74. Fecha desde 75. Fecha hasta o actual 76. Días de experiencia

1

65. Razón social empleador 66. Naturaleza empleador

77. Breve descripción de funciones

58. Tipo 
documento

64. Otros nombres 
empleador

63. Primer nombre 
empleador

62. Segundo apellido 
empleador59. Número de identificación 60. DV 61. Primer apellido 

empleador57. Modalidad empleo Cód. 

Cód. 

67. País Cód. 68. Departamento Cód. 69. Ciudad Cód. 70. Teléfono

71. Verificación de la experiencia Cód.  

73. Cargo actual ? Cód. 

72. Cargo o denominación del empleo

Período en el cargo:
74. Fecha desde 75. Fecha hasta o actual 76. Días de experiencia

2

65. Razón social empleador 66. Naturaleza empleador

77. Breve descripción de funciones

58. Tipo 
documento

64. Otros nombres 
empleador

63. Primer nombre 
empleador

62. Segundo apellido 
empleador59. Número de identificación 60. DV 61. Primer apellido 

empleador57. Modalidad empleo Cód. 

Cód. 

67. País Cód. 68. Departamento Cód. 69. Ciudad Cód. 70. Teléfono

71. Verificación de la experiencia Cód.  

73. Cargo actual ? Cód. 

72. Cargo o denominación del empleo

Período en el cargo:
74. Fecha desde 75. Fecha hasta o actual 76. Días de experiencia

3

Experiencia laboral

1526
15269000844391

3 3

Contrato  1

Contrato  1

Contrato  1

3 1

3 1

3 1

9 0 0 7 3 6 5 2 5      

8 6 0 5 0 8 6 4 9      

9 0 0 5 1 7 8 7 0      

9

1

6

AGENCIA DE ADUANAS AGEM ADUANA S.A.S NIVEL 2

AGENCIA DE ADUANAS ADUAMAR DE COLOMBIA Y CIA SAS NIVEL 1

JM ASESORIAS Y REPRESENTACIONES S.A.S

Privada  1

Privada  1

Privada  1

COLOMBIA 1 6 9

COLOMBIA 1 6 9

COLOMBIA 1 6 9

Bogotá D.C. 1 1

Valle del Cauca 7 6

Valle del Cauca 7 6

Bogotá, D.C. 1 1 0

Buenaventura 7 6 1

Buenaventura 7 6 1

2638667

4396101

3154994766

Certificación laboral   1

Certificación laboral   1

Certificación laboral   1

AGENTE ADUANERO

GERENTE REGIONAL BUENAVENTURA

IMPORTACIONES

SI 1

NO 2

NO 2

2 0 2 3 0 1 0 1

2 0 0 8 1 0 1 6

2 0 2 0 0 2 2 0

2 0 2 3 0 1 1 3

2 0 1 6 0 6 3 0

2 0 2 2 1 2 2 9

12

2814

1043

AGENTE ADUANERO PARA TRAMITES DE IMPORTACION Y EXPORTACION

COORDINAR TODA LA OPERACIÓN ADUANERA DE LA AGENCIA EN IMPORTACIONS Y EXPORTACIONES POR EL PUERTO DE
BUENAVENTURA

ELABORAR DECLARCIONES DE IMPORTACION Y REVISAR LA DOCUMENTACION SEGÚN LA NORMATIVIDAD ADUANERA


